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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS
CRIANCA E ADOLESCENTES — CMDCA neste ato
representado  pela  Presidente Sra. ALINE
KENIA FERNANDES PRATES XAVIER, com esteio
na Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014, torna publico
o presente Edital de Chamamento Publico visando a
selegcdo de um projeto que promova a protegao, a
defesa e o atendimento dos direitos das criangcas e
adolescentes a ser apresentado pela entidade,
“Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Dores do Indaid”, indicada previamente pela Copasa,
considerando a parceria da empresa com o Fundo da
Infancia e Adolescéncia-FIA de Dores do Indaia-MG.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢éo de proposta para a
celebracdo de parceria com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, por meio da
formalizagdo de termo de fomento, para a consecugédo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizacgao
da sociedade civil (OSC), conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegéo reger-se-a pela Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014
e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigées previstas neste Edital.

1.3. Scra scleccionada uma proposta de acordo com a dicpenibilidade orgameaentaria

para a celebragao do termo de fomento.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O termo de fomento tera por objeto a concessdo de apoio da administragao
publica municipal para a execugéo de agbes conjuntas que promovam a protecao, a
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defesa e o atendimento dos direitos da crianca e do adolescente no ambito do
Municipio de Dores do Indaia-MG.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

a) Promover agées voltadas ao desenvolvimento da crianca e do adolescente;
b) Definir a politica de investimentos nas atividades de lazer e assisténcia a infancia
e juventude;

c) Desenvolver uma politica de recursos humanos, compativel com a realidade do

municipio, integrando criancas e adolescentes que estdo em estado de
vulnerabilidade e risco social em melhores contextos sociais;
d) Promover e estimular a pratica e o desenvolvimento cultural, fisico, moral,

assistencial, intelectual e civico na populagao do municipio, inclusive na populagao
infantil e juvenil.

3. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Podera participar deste Edital a Organizagéo da Sociedade Civil (OSC), aqui
considerada a indicagdo da empresa parceira, Copasa, que instituiu o recurso para a
“‘Associagéo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Dores do Indaia-MG (APAE).

3.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragéo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e
seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informagdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

3.3. Nao é permitida a atuagao em rede.

4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
FOMENTO

4.1. Para a celebragéo do termo de fomento, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:
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a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de ativ_idades
e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto dq
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei
n° 13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e
as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expres_samentg
que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei n® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e
3° Lein°®13.019, de 2014);

c) serregida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagcao do plano de trabalho, no minimo
um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da
Lein® 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser
comprovada no momento da apresentagao do plano de trabalho;

f) possuir instalagdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado
mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il -
Declaracdo sobre Instalagbes e Condicées Materiais. Nao serd necessaria a
demonstragéo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de bens e
equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequacgéo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°
13.019);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria € o cumprimento das metas estabelecidas. Ndo serd necessaria a
demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagao de
profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de
adequacéo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°® 13.019)

h) aprcscntar certiddcs do rocgularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicGes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso Il, da Lei
n°® 13.019, de 2014;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro
civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteragées ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34,
caput, inciso lll, da Lei n°® 13.019, de 2014);
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j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletronico, nimero e 6rgéao expedidor da
carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF

de cada um deles, conforme Anexo Il — Declaragéo do Art. 27 do Decreto n° 8.726,
de 2016, e Relagéo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei
n® 13.019) -

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacéo;

l) atender as exigéncias previstas na legislagao especifica, na hipétese de a
OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei
n® 13.019, de 2014); e

4.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomento se a OSC:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja
autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n°® 13.019,
de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica federal,
estendendo-se a vedacado aos respectivos cdnjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagao as
entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigao e quitados
os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisado sobre
recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensé&o de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica, com
a sancao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sang¢ao
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em decisé&o irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagao, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que
tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao; ou que tenha sido
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considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durgrem 0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, d_e 2 de junho _de 1992.
h) NZo esteja inscrita junto ao CMDCA na data da publicagao do edital.

5. COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comissdo de Selegdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma da ATA VI DA
REUNIAO ORDINARIA DE 10 de junho 2026.

5.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selegdo que tenha
participado, nos dltimos 5 (cinco) anos, contados da publicagéo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuagédo no processo de selegdo configure
conflito de interesse,

5.3. A declaragao de impedimento de membro da Comissao de Sele¢ao nao obsta a
continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, 0 membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagao
equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagao de novo Edital;

5.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

5.5. A Comissao de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagées e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situagao, devem
ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA FASE DE SELECAO

6.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

TABELA 1

ETAPA | DESCRIGCAO DA ETAPA Datas

1 Publicagao do Edital de Chamamento Publico. | 10/06/2026

2 Envio das propostas pelas OSCs. 15/06/2026 a

=l SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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29/06/2026

3 Etapa competitiva de avaliagédo das propostas | 30/06/2026 a
pela Comissao de Selecao. 06/07/2026

& Divulgacgéo do resultado preliminar. 07/07/2026

5 Interposicdo de recursos contra o resultado | Até dia 10/07/2026
preliminar.

6 Andlise dos recursos pela Comissdao de | 13/07/2026 a
Selegao. 17/07/2026

7 Homologagcdo e publicagdo do resultado | 20/07/2026
definitivo da fase de selecdo, com divulgagéao
das decis6es recursais proferidas (se houver).

6.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia
de impedimento para a celebragéo da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) é
posterior a etapa competitiva de julgamento dos projetos apresentados, sendo exigivel
os documentos da OSC apenas posteriormente para julgar-se habilitada; nos termos
do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

6.3. Etapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico.

6.3.1. O presente Edital sera divuigado em pagina do sitio eletrénico oficial da
prefeitura municipal de Dores do indaia-MG, sitio:
https://www.doresdoindaia.mg.gov.br/, com prazo minimo de 15 (quize) dias para a
apresentacao das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

6.4. Etapa 2: Envio das propostas pela OSC

6.4.1. A proposta sera apresentada pela OSC e enviadas para analise, até as 17 horas
do dia 29/06/2026.

6.4.2. As propostas devem ser encaminhadas em envelope fechado e com

N
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identificacéo da instituigdo proponente e meios de contato, com a inscrigao “Proposta
— Edital de Chamamento Publico n° 03/2026”, e entregues pessoalmente aos cuidados
da Comissédo de Selecdo, no seguinte enderego: Secretaria de Desenvolvimento
Social, situada na Pracga do Rosario, n° 53, Rosario, Dores do Indaia — MG.

6.4.3. Na hipdtese do subitem anterior, a proposta, em uma unica via impressa,
devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser
assinada pelo representante legal da OSC proponente.

6.4.4. Apos o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra
sera recebida, assim como nado serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao
forem explicita e formalmente solicitados pela Administragao Publica Municipal.

6.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima enviada
conforme item 7.4.2. deste Edital.

6.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverao conter,
no minimo, as seguintes informacgoes:

a) a descri¢cao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o
projeto proposto;

b) as agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global da proposta.

6.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissio de
Selecao.

6.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissao de Selegao
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o
julgamento de cada proposta sero realizados pela Comissdo de Selecéo, que tera

total indepondencia t&onica para cxercer seu julgarnerito.

6.5.2. A Comissao de Selegéo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo
do julgamento das propostas e divulgagédo do resultado preliminar do processo de
sele¢ao, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até

mais 30 (trinta) dias.
al
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6.5.3. As propostas deverdo conter informagées que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V —
Referéncias para Fomento.

6.5.4. A avaliagéo individualizada e a pontuagao serao feitas com base nos critérios
de julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
Critérios de Metodologia de Pontuagao Pontuacao
Maxima
Julgamento por Item
(A) Informagdes
sobre agdes a
m cutadas, :
v AR - Grau pleno de atendimento (6,0 pontos)
metas a serem
atingidas, - Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos)
indicadores que
aferirdo o - O n&o atendimento ou o atendimento 6,0
Cumprimento das insatis_fatério (0,0)
el praﬂzoz Para |\ ogs.: A atribuicao de nota “zero” neste critério
i ei(ecug;ao = implica eliminagao da proposta.
acOes e para o
cumprimento das
metas
(B) Adequacao da - Grau pleno de adequacgéao (2,0)
proposta aos ] e s
. o 1,0
objetivos da politica, Grau satisfatorio de adequacao (1,0)
do plano, do - O n3o atendimento ou o atendimento 20
programa ou da insatisfatorio do requisito de adequacéo (0,0).
agcao em que se o
insere a parceria | OBS.: A atribui¢ao de nota “zero” neste critério
implica a eliminagao da proposta
(C) Descrigéo da - Grau pleno da descrigao (1,0)
realidade objeto da 1,0
parceria e do nexo - Grau satisfatorio da descrigao (0,5)
entre essa realidade e
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a atividade ou projeto - O nao atendimento ou o atendimento
proposto insatisfatério (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica a eliminagéo da proposta

(D) Adequacao da - O valor global proposto &, pelo menos, 10%
proposta ao valor de | (dez por cento) mais baixo do que o valor de
referéncia constante referéncia (1,0);

do Edital, com
mengao expressa
ao valor global da
proposta

- O valor global proposto € igual ou até 10%
(dez por cento), exclusive, mais baixo do que o
valor de referéncia (0,5);

- O valor global proposto & superior ao valor de 1,0

referéncia (0,0).

OBS.: A atribuicao de nota “zero” neste critério
NAO implica a eliminagao da proposta, haja
vista que, nos termos de fomento, o valor
estimado pela administragéo publica € apenas
uma referéncia, nao um teto.

Pontuagao Maxima Global 10,0

6.5.5- A definicao dos critérios de julgamento deve levar em conta o disposto no caput
do art. 27 da Lei n° 13.019/2014, e nos arts. 9°, §§ 2° a 4° e 16 do Decreto n°
8.726/2016.

6.5.6. A falsidade de informagdes nas propostas resultara na aplicagdo de sangao
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacgao do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragcao do cometimento de eventual crime.

6.5.7. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagdo total for inforior a 6,0 (ccio) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B) ou (C); ou ainda
que nao contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricao da
realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;
as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirdao o cumprimento das metas; os prazos para a execugao das
acdes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

C) que estejam em desacordo com o Edital; ou /f(
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d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comissédo de Selecdo a luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econédmica e financeira da proposta,
inclusive a luz do orgamento disponivel.

6.5.8. As propostas ndo eliminadas sero classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuagao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a
meédia aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de
Selecéo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

6.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuagéo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacao
de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C) e (D). Caso essas regras nao
solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicéo e, em Ultimo caso, a questado sera decidida por sorteio.

6.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que nao for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em
conta a pontuag&o total obtida e a proporgédo entre as metas e os resultados previstos
em relagéo ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014).

6.6. Etapa 4: Divulgagcdao do resultado preliminar. A Administragdo Publica
divulgara o resultado preliminar do processo de selegio na pagina do sitio oficial
[https://www.doresdoindaia.mg.gov.br/], iniciando-se o prazo para recurso.

6.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase
recursal apés a divulgacéao do resultado preliminar do processo de selecao.

6.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverzo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
publicagéo da decis&o, ao colegiado que a proferiu, sob pena de precluséo (art. 59 da
Lei n® 9.784, de 1999). Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

6.7.2. Os recursos serdo apresentados na Secretaria de Desenvolvimento Social,
situada na Praga do Rosario, n° 53, Rosaric, Dores do Indaia — MG.

6.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica,
arcando somente com os devidos custos.

6.7.4. Interposto recurso, sera dada ciéncia dele para os demais interessados para
que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento
do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem, no endereco ja referido.

<
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6.8. Etapa 6:Analise dos recursos pela Comissao de Selec¢ao.
6.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecao os analisara.

6.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selegao podera reconsiderar sua decisdo
no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazées, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso para a
autoridade competente para decisao final, com as informagdes necessarias a decisdo
final.

6.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagéo
deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracido de
concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagées, decisées ou
propostas, que, neste caso, serao parte integrante do ato decisorio. Ndo cabera novo
recurso contra esta decisao.

6.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.
Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no &mbito do 6rgdo ou
entidade responséavel pela condugéo do processo de selecéo.

6.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

6.9. Etapa 7: Homologagao e publicagdo do resultado definitivo da fase de
selegdo, com divulgagao das decisdes recursais proferidas (se houver). Apés o
julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, o
érgado ou a entidade publica federal devera homologar e divulgar, no seu sitio
eletrénico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selecao.

6.9.1. A homologagéo néo gera direito para a OSC a celebragao da parceria (art. 27,
§6°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

6.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma dnica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste

Edital. a adminietragio piiblica podera dar proccoguimonto ac prococsco do oologdo

convoca-la para iniciar o processo de celebracéo.

i
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7. DA FASE DE CELEBRAGAO

7.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

TABELA 3

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocagao da OSC selecionada para apresentacdo do plano de
trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para
celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedacgodes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagoes) legais.
Andlise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagao, se
necessario.

4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de fomento.

5 Publicagdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial do
Municipio

7.2. Etapa 1: Convocagido da OSC selecionada para apresentacéo do plano de
trabalho e comprovagdo do atendimento dos requisitos para celebragdo da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagoes) legais. Para a
celebragdo da parceria, a administragdo publica municipal convocara a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagao,
apresentar o seu plano de trabalho e a documentagéo exigida para comprovagao dos
requisitos para a celebragéo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais
(arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n® 13.019, de 2014).

7.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegao, com todos
os pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de
2014, observados os Anexos IV — Modelo de Plano de Trabalho e V — Referéncias
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para Fomento).

7.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugao das acgbes;

c) a descri¢cdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execugao das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagao
dos custos diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agdes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.

7.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 7.2.2. deste
Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuragéo da compatibilidade dos
custos apresentados com os precgos praticados no mercado ou com outras parcerias
da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacées, tabelas de
precos de associagbes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de
precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico. No
caso de cotagbes, a OSC devera apresentar a cotagéo de pregos de, no minimo, 3
(trés) fornecedores, sendo admitidas cotacdes de sitios eletrdnicos, desde que
identifique a data da cotagao e o fornecedor especifico.

7.2.4. Além da apresentagao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo
prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos
requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art.
33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a nao
ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, que ser&o verificados por meio da apresentagéo dos seguintes documentos:

|- copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014:

Il - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo:




PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO INDAIA
Estado de Minas Gerais - CNPJ: 18.301.010/0001-22
Praca do Rosario n 268 — Rosario — CEP: 35.610-000

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
assistenciasocial@doresdoindaia.mg.gov.br
(37) 35651-6252

\\ e ;:’E:.
2 t]
RES DO INDAA 3™

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com orgdos e entidades da
administragé@o publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacoes
da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacgao das agées desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela, se houver;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco
- CRF/FGTS;

VI - Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto,
com endereco, telefone, enderego de correio eletrénico, numero e 6érgéao expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de
cada um deles, conforme Anexo |l deste Edital,

VIl - cédpia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por
ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informagéao de que a
organizacéo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no
art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento,
conforme modelo no Anexo VI — Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

X - Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de
instalagdes e outras condigdes materiais da organizagdo ou sobre a previsao de
contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaragao sobre
Instalagdes e Condi¢des Materiais;

J
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7.2.5. Seréao consideradas regulares as certidées positivas com efeito de negativas,
no caso das certiddes previstas nos incisos |V, V e VI logo acima.

7.2.6. As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos
incisos IV, V e VI logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde
gue estejam disponiveis eletronicamente (art. 26, §4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.2.7. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pessoalmente no enderego da
Prefeitura Municipal, situada na Praga do Rosario, n® 268, Rosario, Dores do Indaia —
MG, junto ao Departamento Juridico, ou ainda, entregues via postal (SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento).

7.3. Etapa 2: Verificacao do cumprimento dos requisitos para celebragido da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do
plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela
administragdo publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a
celebracéao da parceria, de que néo incorre nos impedimentos legais e cumprimento
de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a
analise do plano de trabalho.

7.3.1. O CMDCA e a Secretaria de Desenvolvimento Social examinaréo o plano de
trabalho apresentado pela(s) OSC(s) selecionada(s) ou, se for o caso, pela OSC
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

7.3.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os
termos e as condi¢cbes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a
Administragéo Puablica Municipal podera solicitar a realizagéo de ajustes no plano de
trabalho.

7.3.3. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC
selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao,
incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais
bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragéo de parceria nos termos
da proposta por ela apresentada.

7.3.4. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase
de celebracéo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma
desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a
ordem de classificagao.

A
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7.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdao de documentacao,
se necessario.

7.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impec¢a a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e

instada a regularizar sua situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de
nao celebragao da parceria.

7.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagéo no plano de trabalho enviado
pela OSC, a Administragdo Publica solicitara a realizagéo de ajustes e a OSC devera
fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da
solicitacao apresentada.

7.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de fomento.

7.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das
providéncias impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagéo do plano de
trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo, as designacdes do gestor da
parceria € da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotagao
orcamentaria para execuc¢ao da parceria.

7.5.2. A aprovacéo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragéo da parceria.

7.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagéao prevista na Etapa 1 da fase
de celebragédo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracédo da
parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebracéo.

7.5.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.6. FEtapa 5: Publicacio do extrato do termo de fomento no Diario Oficial do
Municipio. O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos ap6s a publicagao
do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragao publica (art. 38
da Lei n® 13.019, de 2014).
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9. PROGRAMAGCAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital sao provenientes da dotacao orcamentaria
02.07.02.08.243.0009.2052.3.3.50.43.00.

9.2. Seradistribuido o valor maximo de R$ 7.474,62 (sete mil quatrocentos e setenta
e quatro reais), para um unico projeto apresentado e julgado de acordo com este
edital. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de fomento, observada a
proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.3. Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria
e a legislacao regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos
arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.4. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagcdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho (art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014):

a) remuneracédo da equipe encarregada da execugéo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicées sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que
a execucgao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execugéo do objeto, seja qual for a propor¢do em
relagédo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador,
agua, energia, dentre outros); e

d) aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucio do
objeto e servigos de adequacgao de espaco fisico, desde que necessarios a instalacio

dos referidos equipamentos e materiais.

9.5. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados 2 parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou
fungéo de confianga, de o6rgdo ou entidade da administragdo publica federal
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
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afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica
ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Uniao.

9.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagcdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia,
rescisao ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.7. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas
a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selegao de propostas nao obriga a
administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da
Prefeitura com prazo minimo de 15 (quinze) dias para a apresentacdo das propostas,
contado da data de publicagao do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima
de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletr6nica, pelo e-
mail: cmdca@doresdoindaia.mg.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no
endereco informado no subitem 7.4.2 deste Edital, cuja resposta sera dada pela
autoridade competente.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagao deste
Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrénica,
pelo e-mail: cmdca@doresdoindaia.mg.gov.br. Os esclarecimentos serao prestados
pela Comissao de Selecao.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos néo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados
serao juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estarao disponiveis
para consulta por qualquer interessado.

AR
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11.2.3. Eventual modificagao no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos
de esclarecimentos, ensejara divulgagéo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragéo
afetar a formulagéo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique
direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.

11.4. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagéo da proposta apresentada, a
aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.
Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap6s a celebragéo
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas
el/ou aplicagéo das sangbes de que trata o art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014.

11.5. A Administragdo Publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

11.6. Todos os custos decorrentes da elaboragédo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragéo,
apoio ou indenizagéo por parte da administragéo publica.

11.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;
Anexo Il — Declaracado sobre Instalagdes e Condigbes Materiais;

Anexo Il — Declaracdo do Art. 39 da Lei Federal 13.019/2014 e Relagao dos Dirigentes
da Entidade;

Anexo IV — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos:

Anexo V - DECLARACAO DE COMPROMETIMENTO DE APLICACAO DE
RECURSOS

Anexo VI — Minuta de declaragao de adimpléncia com o Poder Publico;

Anexo VII — Minuta de declaragdo de capacidade para execucdo do Plano de

W
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Anexo VIII — Minuta de declaragéo de inicio de atividades:

Anexo IX — Plano de Trabalho.
Dores do Indaia — MG, 10 de junho de 2026.

Dores do Indaia — MG, 10 de junho de 2026.

M Vv, Eomramdy luls Yaner

ALINE KENIA FERNANDES PRATES XAVIER
Neste ATO, PRESIDENTE DO CMDCA
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~ ANEXOI .
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagéo da organizagdo da sociedade civil — OSC esta ciente
e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital de Chamamento Publico n° 01/2026
e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela
veracidade e legitimidade das informagbes e documentos apresentados durante o

processo de selecgéo.

Dores do Indaia — MG, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO I

DECLARAGCAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°

13.019, de 2014, que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSCJ.

> dispde de instalagbes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» dispde de instalagdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens
para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotara uma das trés redagcées acima,
conforme a sua situagdo. A presente observacdo devera ser suprimida da

versao final da declaragéo.

Dores do Indaia — MG, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 1lI
DECLARAGAO DO ART. 39 da LEI 13.019/2014

E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagdo da
sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 39, inciso lll, da Lei 13.019/2014, que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou
do Ministério Publico ou dirigente de 6érgdo ou entidade da administragdo
publica federal; ou (b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”. Observagédo: a
presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado
e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de

parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n°
13.019, de 2014),

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, Enderecgo residencial,

cargo que ocupa na orgao expedidor e CPF telefone e e-mail
OSsC
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» Nao contratara com recursos da parceria, para prestacao de servigos, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungédo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orgamentarias;

> Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da
administracao publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administragéao publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e (c) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administragao publica ou contra o patriménio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de

crimes de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

Dores do Indaia — MG, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
DECLARAGCAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto
n°® 8.726, de 2016, que a [identiﬁcag}éo da organizagéo da sociedade civil— OSC] e seus
dirigentes n&o incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar
no territdério nacional;

> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedacgao
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau. Observagéo: a presente vedagédo néo se aplica as
entidades que, pela sua préopria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo
vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n® 13.019, de 2014);

» Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco
anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”,
da Lei n°® 13.019, de 2014;

» Na&o se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de
participagao em licitacao e impedimento de contratar com a administragao, declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspenséo
temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com o6rgaos e entidades da esfera de governo da administragcédo publica

sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
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publico ou celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de
governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissédo ou
fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art.
12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Dores do Indaia — MG, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V
DECLARAGAO DE COMPROMETIMENTO DE APLICAGAO DE RECURSOS

CONFORME LEI 13.019

(Papel timbrado ou nome da OSC)

presidente/diretor/provedor  do(a)

CPF , declaro para os

devidos fins que a entidade se compromete em aplicar

os recursos repassados de acordo com o art.51 da Lei 13.019/2014.

Dores do Indaia — MG, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI
MINUTA DE DECLARACAO DE ADIMPLENCIA COM O PODER PUBLICO

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Eu : presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF

devidos fins e sob pena da lei , que a formalizacdo do Termo de Parceria com o

, declaro para os

Municipio de Dores do Indaia/MG n&o contraria o Estatuto da entidade e que a mesma
esta em dia com as prestagées de contas referente a recursos recebidos do Municipio
de Dores do Indaia/MG.

Dores do Indaia — MG, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

MINUTA DE DECLARAGAO DE CAPACIDADE PARA EXECUCAO DO PLANO
DE TRABALHO

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Eu )
presidente/diretor, portador (a) do RG. n° , ©
CPF. , declaro para os devidos fins e sob as penas da lei, que o
(a) (entidade), dispde de estrutura fisica e de

pessoal, com capacidade administrativa técnica e gerencial para a execugéo do Plano
de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas
as metas, acompanhamento e prestagdo de contas, bem como em atender o art. 43
da Lei Federal 13.019/14.

Dores do Indaia — MG, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Viii

MINUTA DE DECLARAGCAO DE INICIO DE ATIVIDADES

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Eu, , brasileiro (a), portador (a) da Cl N° , € CPF N°
, residente e domiciliadc a Rua/Av. , representante

legal da Organizacéo da Sociedade Civil, declaro para os devidos fins que a entidade

teve seu inicio das atividades em  SNGH | e que seu

Estatuto atende os ditames da Lei Federai n°® 13.019/14.

Dores do Indaia — MG, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX

PLANO DE TRABALHO

(Papel Timbrado da Instituicdo)

1. IDENTIFICACAO DA MANTENEDORA

NOME DA OSC:

CNPJ:

ATIVIDADE ECONOMICA:

ENDERECO:

CIDADE:

ESTADO:

TELEFONE:

E-MAIL:

2. IDENTIFICACAO EXECUTORA

NOME DA EXECUTORA:

CNPJ:

ATIVIDADE ECONOMICA:

ATIVIDADE PREPONDERANTE:

ATIVIDADE SECUNDARIA:

ENDERECO:

CIDADE:

ESTADO:

TELEFONE:
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3. IDENTIFICACAO DO PRESIDENTE E DA COORDENACAO:

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF/MF:

NACIONALIDADE:

NATURALIDADE:

FUNGAO:

ENDERECO:

ESTADO CIVIL:

TELEFONE FIXO:

TELEFONE MOVEL:

MANDATO DA DIRETORIA: / / A / ')

NOME DO COORDENADOR:

TELEFONE FIXO:

TELEFONE MOVEL:

4. APRESENTAGAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

(MISSAO, HISTORICO E VALORES).

5. JUSTIFICATIVA:

DESCREVER COM CLAREZA E SUCINTAMENTE AS RAZOES QUE LEVARAM A OSC A PROPOR ESTE PLANO,
EVIDENCIANDO OS BENEFICIOS ECONOMICOS E SOCIAIS A SEREM ALCANCADOS PELA COMUNIDADE,
A LOCALIZAGAO GEOGRAFICA A SER ATENDIDA, BEM COMO OS RESULTADOS A SEREM OBTIDOS COM
A REALIZACAO DO PLANO.

6. OBJETIVOS:



PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO INDAIA
Estado de Minas Gerais - CNPJ: 18.301 .010/0001-22
Praca do Rosario n 268 — Rosario — CEP: 35.610-000

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
assistenciasocial@doresdoindaia.mg.gov.br
(37) 3551-6252

r s 85
L DORES DO mah

6.1. GERAL: NESSE CAMPO DEVE SER DESCRITO O QUE SE ESPERA ALCANCAR COM A PROPOSTA. E
PRECISO RESPONDER, COM CLAREZA, PARA QUE SERVE O PLANO QUE ESTA SENDO APRESENTADO. OS
OBJETIVOS E QUE ORIENTAM O PLANEJAMENTO, A EXECUGAO E A AVALIACAO DE QUALQUER PLANO.

6.2. ESPECIFICOS: SAO OS RESULTADOS MENSURAVEIS QUANTITATIVAMENTE E QUALITATIVAMENTE:
A SEREM ALCANGADOS DURANTE A EXECUCAO DO SERVICO. CADA OBJETIVO ESPECIFICO SERA
TRADUZIDO EM ACOES DO PLANO DE TRABALHO.

7. METAS:
QUANTIFICACAO DOS OBJETIVOS — EM QUANTO TEMPO, PARA QUANTOS USUARIOS.
8. PUBLICO ALVO:

DEVE DESCREVER AS CARACTERISTICAS DOS USUARIOS DO SERVICO (FAIXA ETARIA, SEXO, CRENCAS,
ETNIA).

9. METODOLOGIA:

E IMPRESCINDIVEL A DESCRICAO DETALHADA DAS AGOES QUE SERAO DESENVOLVIDAS COM O
PUBLICO ALVO PARA ALCANCAR 0OS OBJETIVOS DO SERVICO E OS RESULTADOS ESPERADOS. COMO O
PLANO SE DESENVOLVERA.

10. PROPOSTA PEDAGOGICA (OBRIGATORIA PARA ENTIDADES CUJA PARCERIA ENVOLVA PROJETOS
EDUCACIONAIS) :

A PRODPOSTA PEDAGAGICA DEVERA ESTAR EM CONSONANCIA COM A LEGISLACAO VIGENTE (LDB
9394/1996, DIRETRIZES CURRICULARES PARA A EDUCACAO INFANTIL, REFERENCIAL CURRICULAR

NACIONAL PARA EDUCAGAO INFANTIL, REFERENCIAL DA EDUCACAO BASICA DAS ESCOLAS DE DORES
DO INDAIA, E, PLANO DECENAL MUNICIPAL DE EDUCACAO, INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N.2
2.359/2015, DE 26 DE JUNHO DE 2015.). DEVERA CONTEMPLAR AS CONCEPCOES DE CRIANCAS,
DESENVOLVIMENTO E APRENDIZAGEM, QUE A INSTITUICAO SE PROPOE A SEGUIR, ALEM DE
FUNDAMENTAR ASPECTOS RELEVANTES DA EDUCAGCAO INFANTIL, COMO: CUIDAR, EDUCAR E
BRINCAR; - IMPORTANCIA DO TEMPO E ESPAGCO PARA O DESENVOLVIMENTO INFANTIL; - RELAGAO
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ADULTO - CRIANCA, CRIANGA-CRIANCA, E, ADULTO-FAMILIA; - FORMACAO INICIAL E CONTINUADA
DOS FUNCIONARIOS.

11. SISTEMA DE AVALIACAO:

A INSTITUICAO DEVERA DESCREVER COMO PRETENDE ACOMPANHAR TODAS AS FASES DO TRABALHO,
AVALIANDO DE FORMA CLARA, SE TODOS OS OBJETIVOS PROPOSTOS SERAO CUMPRIDOS A CADA
ETAPA DE EXECUGAO, INCLUSIVE COM A AVALIACAO DOS USUARIOS.

12. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DEVE ENUMERAR DETALHADAMENTE AS ATIVIDADES NECESSARIAS A REALIZACAO DO PLANO E SUAS
ETAPAS NO TEMPO, CONSIDERANDO O ANO LETIVO E O PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE
COLABORAGAO OU TERMO DE FOMENTO.



